
越谷市小中学校

安全衛生管理規程集

本規程集は、越谷市教職員組合が要求し、それに応えて越谷市教育委員会

が同意をして、労使対等の立場で協議を続け、約１年をかけて作成したもの

である。

【作成までの主な流れ】

1 2 0 0 4. 1 2 0 0 4. 8() ～

越教組８名、市教委８名で９回の検討委員会

月１回のペースで会議を持つ。組合メンバーは、職専免で参加。

●第１回が会議の進め方のルール作り、大まかなテンポの確認

●第２回から第５回 労働安全衛生渋の学習

これは越教組の労安担当者が講師となって、地方公務員安全

衛生推進協会発行の「公立学校職員の安全衛生管理ハンドブ

ック」をテキストにして行った。

●第６回から第９回規程案の検討

教組側が規程案原案を出し、それを元に１条ずつ検討して、

次の準備会へのたたき台を作っていった。

2 2 0 0 4. 11 2 0 0 5. 1() ～

●越教組８名、他教組２名、一般教員２名

市教委側にも校長・教頭の代表等４名を加え、労使 ２名ず1
つで３回の準備会を行った。検討委員会が作成したたたき台

を元に規程案等の検討を行った。

このようにして作成されたのが、本規程集である。
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